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San Salvador, 23 de enero de 2023.

Acuerdo n°® 337

El Organo Ejecutivo en el Ramo de Salud

Considerando:

Que el numeral 4 del Art. 41 del Cdodigo de Salud, establece que corresponde al
Ministerio, organizar, reglamentar y coordinar el funcionamiento y las atribuciones
de todos los servicios técnicos y administrativos de sus dependencias;

Que el Reglamento Interno del Organa Ejecutivo €n el Art. 16 numeral 3, establece
la facultad del Titular de esta Cartera de Estado, aprobar y ejecutar los manuales
de organizacién; asi como el Art. 67 del misme cuerpo normativo, establece que el
Manual determina la estructura administrativa'y las funciones de cada Unidad de
cada Secretaria de Estado;

Que, mediante Acuerdo N.° 1136, de fecha 8 de marzo de 2021, se emitid el
Manual de organizacion y funciones de la Direccion de Salud Ambiental, el cual
establece los niveles de autoridad y responsabilidad de la direccion, con una vision
de conjunto de los ambientes administrativos, definiendo los objetivos y funciones
para evitar duplicaciones y detectar omisiones en su organizacién y funcionamiento.

Que se considera necesario actualizar el Manual de organizacion y funciones de la
Direccion de Salud Ambiental, debido a que se ha incorporado en su estructura
organizativa interna, la Subdireccion de Salud Ambiental y la Unidad de
Determinantes Ambientales y Cambio Climatico.

POR TANTO: en uso de sus facultades legales, acuerda emitir el siguiente:

Manual de organizacién y funciones
de la Direccién de Salud Ambiental



l. Introduccioén

El presente documento normativo tiene el propdsito de exponer la conformacién
organizativa de la Direccién de Salud Ambiental (DISAM) y las Unidades que la
conforman, dependencia del Viceministerio de Operaciones en Salud.

El presente documento sirve de apoyo, funcional y dinamico para las _diferentes
dependencias del MINSAL, a efecto de desarrollar las funciones de manera
integrada, eficaz, eficiente, transparente y oportuna.

Il. Objetivos del manual

1.

Establecer los niveles de autoridad y responsabilidad de la DISAM, con una
vision de conjunto de los ambientes administratives, definiendo los objetivos
y funciones para evitar duplicaciones y detectar omisiones en su
organizacion y funcionamiento.

. Servir de orientacion al personal en funciones y al de nuevo ingreso, para

facilitar tanto su comprension y delimitacién del marco funcional, como la
incorporacion de las distintas unidades organicas a los procesos
institucionales.

Precisar las interrelaciones ‘de trabajo de la Direccion con distintas
dependencias del MINSAL y airas instituciones, que contribuyen a la
interconexién de los progesos y la consecucion de resultados institucionales.



lll. Descripcion de la Direccion de Salud Ambiental
(DISAM).

1. Dependencia jerarquica
Viceministerio de Operaciones en Salud.
2. Procesos que involucran a la DISAM

Vigilar la Salud Ambiental (macroproceso):

a) Realizar vigilancia sanitaria ambiental.
b) Emision de Registro Sanitario para Alimentos y Bebidas.
c) Otorgar Permisos Sanitarios de Funcionamiento.

3. Mision

Ser garante del cumplimiento de la. mormativa técnica y legal, las politicas,
planes, estrategias e intervenciones en salud ambiental, para prevenir la
enfermedad, mantener la salud y calidad dé vida de las personas con la
participacion interinstitucional e intersegtorial.

4. Vision

Constituirse en la instancia naeional reconocida por la capacidad técnica en
materia de salud ambiental, del Sistema Nacional Integrado de Salud, que
establece las directrices gque €ontribuyen mediante el abordaje intersectorial a
mejorar la salud y calidad de vida de las personas.

5. Objetivos
5.1. General

Conducir y asesorar las politicas, planes, programas y proyectos para el
abordaje intra e intersectorial en Salud Ambiental, que garanticen las
intefvenciones de problemas de salud y sus determinantes, administrando con
eficiencia y eficacia los recursos, dando cumplimiento al marco regulatorio
vigenle, para la mejora de las condiciones de salud de la poblacion salvadorefia.



5.2. Especificos

a)

b)

d)

f)

g)

Contribuir en la prevencion y control de contaminantes y factores que
generan las enfermedades de origen hidrico, alimenticios, vectorial,
zoonotico, alcohol y tabaco, mediante el monitoreo y seguimiento de los
planes, estrategias, actividades y otras intervenciones establecidas en salud
ambiental.

Fortalecer las competencias técnicas del personal medianté planes. de
capacitacion, en el nivel regional y local.

Contribuir a la prevencion y control de los factores de riesgo ambientales
(fisicos, quimicos y bioldgicos) y climaticos, asociados al impacto en la
salud humana, favoreciendo el logro de los objétivos estrategicos del
MINSAL.

Contribuir a la prevencion y control de los faciores de riesgo asociados a
saneamiento basico y ambiental, para proteger la salud de la poblacion.

Mantener el funcionamiento oportune y eficiente del sistema de informacion
en salud ambiental, con informacion actualizada para la toma de decisiones.

Desarrollar procesos eficientes para agilizar la emisiéon de permisos
sanitarios de funcionamiento, cumpliéndo con lo establecido en la normativa
vigente.

Prevenir y controlar la inocuidad de alimentos y bebidas, a través de la
emision del registro sanitario de alimentos y bebidas.

6. Funciones

a) Elaborar, monitoréar y evaluar el Plan Operativo Anual (POA) de la

Direccion:

b) Coordinar, dirigir, monitorear y evaluar los planes operativos de salud

c)

ambiental para el abordaje de problemas de salud y sus determinantes a
nivel nacional y local.

Coordinar, asesorar, monitorear y evaluar con las Regiones de Salud y
SIBASI, la operativizacién de las intervenciones en salud ambiental.

d) Vigilar el cumplimiento de la normativa técnica institucional, para la

prevencion, disminucién y control de las enfermedades transmitidas por
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f)

)

k)

alimentos, bebidas, fuentes hidricas, vectores, zoonosis, alcohol, tabaco y
sus derivados, nacionales e importados.

Implementar y gestionar los procesos y procedimientos de la DISAM, de
acuerdo al manual vigente.

Proponer estrategias para disminuir los factores de riesgos ambientales y
climaticos, a fin de contribuir con la calidad del entorno de la poblagion.

Elaborar, ejecutar y evaluar los planes de capacitacién al personal de salud
ambiental en el Nivel Regional, SIBASI y Local.

Asesorar el desarrollo y gestionar el soporte técnico para el funcionamiento
eficiente del sistema de informacién de salud ambiental.

Verificar, registrar, controlar y monitorear los alimentes y bebidas nacionales
e importadas.

Establecer las medidas de prevencion y control para evitar o disminuir
factores de riesgo asociados al saneéamiento Basico y ambiental.

Participar en la formulacion de la normativa técnica institucional, que rige la
salud ambiental.

Participar en la toma 'de decisiones para la respuesta integral en
emergencias y desastres.

7. Dependencias que.integran la DISAM

a)
b)
c)

Subdireccion de Salud Ambiental.

Area Juridica:

Area de Informatica.

Area de Administracion.

Unidad de Alimentos y Bebidas.

Unidad de Vigilancia de Enfermedades Transmitidas por Vectores.
Unidad de Determinantes Ambientales de la Salud y Cambio Climatico.
Unidad de Alcohol y Tabaco.

Unidad de Zoonosis.

Unidad Ambiental.

Division Regional de Salud Ambiental.
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8. Estructura Organizativa de la Direccién de Salud Ambiental O

Viceministerio de
Operaciones en Salud

( Direccién de Salud Ambiental ]

L Subdireccién de Salud Ambiental J \

Area de
Informatica

Unidad de Unidad de Vigilancia Unidad de
de Enfermedades Determinantes .
Transmitidas por Ambientales de la 8

Vectores yCamhiu_ limitic

Unidad de Unidad Unidad de Alcohol
Zoonosis Ambiental y Tabaco

Alimentos
y Bebidas

Laboratorio de
Productos
Biologicos

Division Regional
0 de Salud Ambiental

> Area de Salud
N Ambiental del
SIBASI
N
O Mivel Local de
N Salud

Ambiental




IV.Descripcién de las dependencias de la DISAM

1.

Sub Direccion

Dependencia jerarquica

Direcciéon de Salud Ambiental.

Objetivo

Coordinar con la Direccion las acciones técnico administrativas de planificacion,
organizacién, direcciéon y control, asi como la conduccién de politicas, planes, programas
y proyectos para el abordaje intra e intersectorial de Salud Ambiental, ¢on base al marco
regulatorio vigente, para asegurar intervenciones adecuadas en/problemas de Salud y sus
determinantes a fin de contribuir con la mejora de las condiciones de salud de la
poblacion.

Funciones

1.

10.

11.

Participar en la planificacién, organizacién, supervision, control y evaluacion de las
actividades que se realizan en la Direccion:

Apoyar a la Direccidbn en la elaboracion, implementacién, monitoreo control y
evaluacion de los planes operativos, programas, prayectos y politicas de la DISAM.

Proporcionar apoyo a la Direccién, en la.formulacion y/o actualizaciéon de la normativa
técnica institucional.

Apoyar a la Direccion en la elaboracion y andlisis de informes, a fin de presentarlos
con oportunidad a las autoridades correspondientes.

Participar en la coordinacion, direccion y control de acciones en materia de salud
ambiental a nivel intra e intersectorial.

Apoyar la implementacion de los procesos y procedimientos de la DISAM, de acuerdo
al manual vigente.

Participar en la promecion de la salud, prevencion y control de los problemas de salud
correspondientes al area de vectores y zoonosis, segun le sea asignado.

Vigilar el cumplimiento de las politicas, programas, proyectos y planes de trabajo en
materia de‘salud ambiental, realizando las acciones de intervencién que se consideren
convenientes.

Revisar y analizar informes técnicos de supervision de los programas de Salud
Ambiental parala toma de decisiones con la Direccion.

Proporcionar asesoria y asistencia técnica en el tema de salud ambiental a las
autoridades superiores, jefaturas y personal de nivel regional y local del MINSAL.

\erificar el registro adecuado y de calidad, de la informacion técnica y administrativa
gue se genera en la DISAM.
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2. AreaJuridica
Objetivo

Garantizar a través del asesoramiento legal al Director y demas personal técnico/sobre las
gestiones que realice la DISAM y asegurar que los procedimientos realizados se
encuentren apegadas al ordenamiento juridico institucional vigente.

Funciones

Elaborar, ejecutar, monitorear y evaluar el POA del area.

2. Brindar asesoria juridica a la Direccion y unidades organizativas de la DISAM sobre el
ordenamiento juridico institucional.

3. Emitir opiniones juridicas que sean solicitadas por 1a Direccion y las diferentes
unidades organizativas de la DISAM.

4. Elaborar informes requeridos por parte de la Procuraduria para la Defensa de los
Derechos Humanos, Juzgados Ambientales; Corte de Cuentas de la Republica, entre
otros, que estén relacionados con la salud @ambiental.

5. Asesorar en procesos administrativos realizados en los que intervenga la DISAM o las
areas asignadas, como apoyo a otras dependeneias del MINSAL.

6. Conducir y participar en la elaboracion de la normativa técnica institucional
relacionada con la salud ambiental, mediante |la coordinacién con otras dependencias.

7. Acompafiar a la Direccién en procesos disciplinarios para el personal de la DISAM
conforme a la Ley.

8. Elaborar Resoluciones de_ dmportacion Especial, Exoneracion y todas aquellas que
sean solicitadas por las diferentes Unidades que conforman la DISAM.

3. Areade Informatica
Objetivo

Garantizar el funcionamiento correcto, eficaz y eficiente de la estructura tecnolégica para
que el sistema de tecnologias de informacién y comunicaciéon sirva como apoyo a las
dependencias gue integran la Direccion.

Funciones

Elaborar, ejecutar, monitorear y evaluar el POA del area.

2. Administrar los sistemas de informacidon, comunicaciones e infraestructura de la red de
la direccion.

3. Actualizar el software y hardware de todo el equipo informatico de la direccion, segun
14



lineamientos técnicos vigentes.

4. Proporcionar soporte técnico a los diferentes usuarios de los sistemas informaticos de
la Direccion.
Verificar y gestionar el mantenimiento preventivo y correctivo de equipos informaticos.
Capacitar en temas de informatica y telecomunicaciones al personal de la Direcclon.
Dar el soporte técnico en el desarrollo de sistemas informaticos, a implementar ©
actualizar en la Direccién.

4. Area de Administracion.

Objetivo

Administrar los recursos materiales, humanos y financieros medianie los procesos
administrativos vigentes para garantizar el uso eficaz y eficiente en el funcionamiento de
las actividades realizadas en la DISAM.

Funciones

11

Elaborar, ejecutar, monitorear y evaluar el POA del area.

Planificar, organizar, coordinar y controlar 108 procesos administrativos de recursos
humanos, financieros, abastecimientos, conservacién y mantenimiento de la
Direccion.

Supervisar y monitorear la bodega en la Fabrica de Artefactos Sanitarios, en
coordinacion con las unidades téenicas de la DISAM.

Dar cumplimiento a las disposiciones legales en los procesos de adquisicion de bienes
y servicios de funcionamiento de la DISAM.

Participar en la elaboracion.y €ensolidacion del plan anual de compras, priorizando las
necesidades por areasy unidades de la DISAM.

Coordinar y dar seguimiento al plan anual de compras de insumos y equipos
necesarios para el desarrollo de los programas.

Administrar y gestionar Ias acciones de personal en cumplimiento a la normativa legal
vigente.

Mantener actualizado el registro y control del inventario de bienes muebles (vehiculos,
equipos.informaticos) de la Direccion en apoyo a la Unidad de Activo fijo.

Vigilar por el eumplimiento administrativo y laboral del personal de la Direccién.

. Vigilar el uso racional de los recursos de acuerdo a lineamientos de la Ley General del

Presupuesto y Orden Fiscal.

Planear, controlar y coordinar el uso de equipo de transporte asignado y su
mantenimiento.
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5.

Unidad de Alimentos y Bebidas

Objetivo

Promover acciones de prevencion y control relacionado con la inocuidad de los producios

de

alimentos y bebidas, nacionales e importados mediante el registro y la vigilancia

sanitaria con el fin de proteger la salud de la poblacion.

Funciones

Elaborar, ejecutar, monitorear y evaluar el POA de la Unidad.

2. Gestionar y analizar la informacion sobre alertas de alimentos emitidas por INFOSAN,
FDA, Comunidad Europea, y otros sistemas a fin de tomar las acciones pertinentes.

3. Elaborar propuestas de lineamientos técnicos operativos para el<desarrollo de
actividades del Programa Higiene de los Alimentos, relativas a.la promocion de la
normativa, autorizacién y vigilancia de los establecimientos alimentarios, educacién
sanitaria y vigilancia de la inocuidad de productos alimenticios.

4. Participar en las comisiones conformadas para la actualizacion y formulacién de la
normativa técnica, para la proteccion de la inecuidad y calidad de los productos
alimenticios nacionales e importados.

5. Verificar que los productos alimenticios nacionales e importados, cumplan la normativa
vigente mediante el registro sanitario y la vigilangia a nivel de la comercializacion.

6. Autorizar la comercializacion de produgtes alimenticios, mediante el registro sanitario,
reconocimiento mutuo y autorizacion de impertaciones.

7. Asesorar y acompafar a los responsables del Programa Higiene de Alimentos de las
Divisiones Regionales de Salud Ambiental (DIRSAM) para el mejor desempefio en la
toma de decisiones ante situaciones que asi lo ameriten.

8. Conducir la toma de muestras de alimentos y bebidas en puntos de comercializacion
para la vigilancia de la calidad € inocuidad de los alimentos y bebidas.

9. Analizar los reportes' de resultados de productos alimenticios que resultan de la
vigilancia en los . puntos de comercializacion, para el seguimiento en caso se
encuentren fuera de norma.

10. Agilizar la .autorizacion de registros sanitarios mediante la aplicacién de la
reglamentagion técnica y la actualizacion del Sistema de Informacion.

6. Unidad de Vigilancia de Enfermedades Transmitidas por Vectores

Objetivo

Establecer las directrices técnicas y normativas con enfoque de riesgo, para el abordaje
Integral de la vigilancia y control de los vectores que impactan la salud de la poblacion.
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Funciones

1.

Elaborar, ejecutar y evaluar el POA de la Unidad.

2. Participar en la revision y actualizacién de la normativa institucional, para el controlde
los vectores sujetos a vigilancia.

3. Disefiar e implementar estrategias intersectoriales e interinstitucionales de
intervencion, para control de vectores transmisores de enfermedades sujetas a
vigilancia.

4. Revisar y aprobar Planes Operativos Anuales de las DIRSAM para el control de
enfermedades transmisibles por vectores.

5. Asesorar, capacitar y verificar el nivel técnico-operativo sobre diferéntes medidas para
la prevencion y control de los vectores transmisores de enfermedades vecloriales.

6. Revisar el sistema unico de informacion en salud para consolidar, analizar € interpretar
la informacién técnica de vigilancia y control de vectores, procedente del Nivel
Regional y Local.

7. Participar en investigaciones y estudios que contribuyan con la prevencién,
disminuciéon y control de los vectores que provocan las enfermedades como las
arbovirosis (dengue, chikungunya, zika), malaria, Chagas y leishmaniasis.

8. Consolidar el presupuesto para adquisicién de equipos, insumos y materiales para las
actividades anti vectoriales y participar en los procesos de compra cumpliendo con las
normativas legales para la distribucion a las regiones.

9. Gestionar con organismos de cooperacion, medicamento antipaltdico.

10. Realizar talleres de capacitacion al personal técnico sobre mantenimiento preventivo y
correctivo de equipos de fumigagion,

11. Fortalecer y mantener la capacidad entomologica y calidad de analisis de las muestras
a nivel nacional con la implementacion de laboratorios a nivel regional.

12. Formular, gestionar e implementar programas y proyectos orientados al fortalecimiento
de la vigilancia y control de vectores.

13. Asesorar técnicamente el desarrollo y mantenimiento eficaz y eficiente del sistema de
informacion de la Unidad de Vigilancia de Enfermedades Transmitidas por Vectores.

14. Participar comoreferente técnico en las iniciativas relacionadas a la vigilancia y control
de enfermedades transmitidas por vectores a nivel internacional.

7. Unidad de Determinantes Ambientales de la Salud y Cambio Climatico

Objetivo

Establecer las directrices técnicas y normativas sobre las determinantes ambientales de la
salud y cambio climatico, que afectan la salud y la calidad de vida de las personas con el
fin de garantizar la salud.
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Funciones

1.
2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Elaborar, ejecutar, monitorear y evaluar el POA de la unidad.
Elaborar y actualizar informacion técnica de los diferentes programas de la unidad.

Proporcionar asesoria, monitoreo, supervisién y evaluacion técnica en los diferenies
programas de la unidad.

Planificar, monitorear, supervisar y brindar apoyo técnico en la operativizacion de las
actividades de las determinantes ambientales de la salud y cambio climatico a Nivel
Regional, SIBASI y Local de Salud Ambiental.

Formular, revisar, actualizar e implementar la normativa técnica W promocion de
legislacion de las determinantes ambientales de la salud y cambio elimatico que
proteja la salud ambiental de la poblacion.

Emprender acciones estratégicas en el Sistema Nacional Integrado de salud en el
marco de la agenda para las Américas sobre salud, medioambiente ¥ cambio climatico
2021-2030 y en consonancia con las Funciones Esenciales de la Salud Publica
Ambiental (FESPA).

Vigilar la calidad de los factores ambientales de a salud, para la prevencién de
enfermedades que afecten la salud de la poblacion.

Proponer estrategias para disminuir los factores de riesgos ambientales, a fin de
contribuir con la calidad del entorno de la poblacion.

Capacitar al personal operativo sobre la aplicacion @e la normativa técnica ambiental y
cambio climatico.

Inspeccionar las instalaciones fisicas y sanitarias relacionadas con las determinantes
ambientales de la salud y cambieo climatico, €n apoyo al nivel local.

Evaluar y revisar proyectos relacionados con las determinantes ambientales de la
salud y el cambio climatico.

Coordinar, establecer y participar en espacios intra e intersectoriales para la
promocion de las determinantes ambientales de la salud y cambio climatico,
estableciendo alianzas esiratégicas de intervencién, sensibilizacién y fomento de
factores protectores; entornos y estilo de vida saludable.

Promover e implementar la metodologia de ayuda humanitaria internacional
relacionada al‘prepesicionamiento de equipos, materiales e insumos para la respuesta
sanitaria en.agua, saneamiento e higiene ante emergencias y desastres.

Analizar, interpretar y elaborar informes técnicos de los datos procedentes de los
niveles fegionaleés y locales, en situaciones de emergencias y desastres, que se
registran en el sistema unico de informaciéon de salud del MINSAL, para la toma de
decisiones estratégicas.

Promover y participar en la gestion de la investigacidén y el conocimiento en el ambito
de las determinantes ambientales de la salud y cambio climatico y el disefio de
estrategias innovadoras relacionadas a la salud ambiental en coordinaciéon con las
diferentes dependencias del MINSAL.

Participar en reuniones intra e intersectoriales, con el fin de abordar temas afines a las
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determinantes ambientales de la salud y cambio climatico.

17. Dar seguimiento a los compromisos asumidos por el Estado Salvadorefio en lo

relacionado a la salud publica ambiental a nivel internacional.

Programas que integran la Unidad de Determinantes Ambientales de la Salud y
Cambio Climatico.

a) Programa de la Vigilancia de la Calidad del Agua.

b) Programa de manejo de los Desechos Bioinfecciosos y Vigilancia Sanitaria a los
Desechos Sélidos Comunes.

c) Programa de Emisiones Atmosféricas por Fuentes Fijas.

d) Programa de Sustancias Quimicas.

e) Programa Vigilancia de Aguas Superficiales y Piscinas.

f) Programa de Disposicién Sanitaria de Excretas, Aguas Negras y Grises.

g) Programa de Educacion Sanitaria y Ambiental

h) Programa sobre condiciones sanitarias en Centros Educativos y Centros de Atencion
a la Primera Infancia (CAPI).

a) Programa de la Vigilancia de la Calidad del Agua

Funciones

1. Participar en la elaboracién, ejecucion, monitoreo y evaluacion del POA de la Unidad.

2. Elaborar y socializar las directrices sobre el programa de vigilancia de la calidad del
agua a Nivel Regional, SIBASI'y Local.

3. Capacitar en temas relacionados a la vigilancia de “calidad del agua de consumo
humano”, al personal de salud ambiental de las instituciones publicas, privadas,
municipales y comunitarias.

4. Establecer plan anual de muestreo institucional en coordinaciéon con el Laboratorio
Nacional de Salud Publi¢a y los diferentes niveles de salud a nivel nacional.

5. Vigilar la calidad del'agua de consumo humano a través del analisis de los resultados
bacteriolégicos, trazas de metales, fisico quimicos, plaguicidas en sistemas de agua y
analisis bacteriologicos en pozos y puntos de uso e inspecciones a los diferentes
sistemas agua (publicos, privados, mixtos y envasadoras de agua).

6. Asesorar en la elaboracion de planes de seguridad del agua resilientes al clima
(PSA-RC) a administradores de sistemas de abastecimiento de agua a nivel regional,
SIBAS| y local de salud ambiental.

7.. Monitorear y evaluar el cumplimiento de la normativa técnica, indicadores y la
programacion anual de vigilancia de calidad del agua.

8. Elaborar el plan de compras, participar en los procesos de compra donde sea

designado, y distribucidon de compras realizadas para el apoyo al Programa de
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9.

b)

Vigilancia de Calidad del Agua.

Participar en la elaboracién, actualizacion o modificacion de la normativa técnica
institucional, relacionada con la calidad del agua de consumo humano.

Programa de Manejo de los Desechos Bioinfecciosos y Vigilancia Sanitaria a los
Desechos Sélidos Comunes.

Funciones

1.
2.

10.

11.
12,

Participar en la elaboracién, ejecucion, monitoreo y evaluacion del POA de la Unidad.

Consolidar y evaluar la POA e indicadores, en coordinacién con las DIRSAM'y SIBASI,
del programa de manejo de los desechos bioinfecciosos y la vigilancia sanitaria a los
desechos sélidos comunes.

Elaborar y actualizar la informacion (censo, diagnéstico y cobérturas) en el tema de los
desechos bioinfecciosos y solidos comunes con las DIRSAM.

Monitorear la aplicacién y cumplimiento de los normativa técnica y legal de los
programas desechos bioinfecciosos y solidos comunes en regiones de salud, SIBASI y
nivel local.

Proporcionar asistencia técnica en el tema de los desechos bioinfecciosos y sélidos
comunes a técnicos de los niveles locales, hospitales nacionales y establecimientos
del sector salud.

Realizar inspecciones a las instalaciones fisicas y sanitarias de establecimientos
generadores de desechos bioinfeceiosos, asi como a empresas privadas que
recolectan, transportan y tratan desechos biginfecciosos, en compania y apoyo técnico
al personal del area de salud ambiental.

Realizar inspecciones a las .instalaciones fisicas y sanitarias de rellenos sanitarios,
composteras y sitios de transferencia, en compania y apoyo técnico al personal del
area de salud ambiental.

Capacitar al personal de salud ambiental sobre la aplicacion de la normativa técnica
ambiental.

Participar en proceésos de adjudicacion de equipos, insumos y materiales del manejo
de los desechos bioinfecciosos y la vigilancia sanitaria de los desechos sélidos
comunes.

Participar “en  reuniones interinstitucionales, es con el fin de abordar temas
relacionados al manejo de los desechos bioinfecciosos y la vigilancia sanitaria de los
desechos solidos comunes.

Dar seguimiento a procesos y actividades interinstitucionales.

Participar en la elaboracion y actualizacion de la normativa técnica de los desechos
bioinfécciosos y sélidos comunes.
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c)

Programa de Emisiones Atmosféricas por Fuentes Fijas

Funciones

1.
2.

10.

11.

12.

d)

Participar en la elaboracion, ejecucion, monitoreo y evaluacion del POA de la Unidad:

Monitorear el procedimiento realizado por el personal técnico de saneamiento
ambiental, para la vigilancia de las emisiones atmosféricas por fuentes fijas.

Monitorear la calidad del aire en niveles medios anuales de particulas finas, a traves
de resultados del MARN.

Apoyar la ejecucién del plan de capacitaciéon para el personal de:salud ambiental
sobre tematicas del programa de emisiones atmosféricas por fuentes fijas y aplicacion
de la normativa técnica vigente.

Supervisar la aplicacion de la normativa técnica vigente sobre emisiones atmosféricas
por fuentes fijas, asi como, los procedimientos técnicos y documentacion sobre la
misma.

Proporcionar asesoria a consultas técnicas de emisiones atmosfericas por fuentes fijas.

Supervisar y evaluar la planificacién anual de inspecgiones, con el referente técnico de
la DIRSAM y SIBASI.

Coordinar actividades con las Regiones, SIBASI y Nivel Local en emisiones
atmosféricas por fuentes fijas.

Participacion en la elaboracion y actualizacion de documentos regulatorios
institucionales relacionados con emisiones atmosiericas por fuentes fijas.

Representar al MINSAL en diferentes comisiones interinstitucionales e intersectoriales
relacionadas con tematica de emisiones atmosféricas por fuentes fijas

Participar en la revision, estudio y analisis de politicas, leyes, normas vigentes y
proyectos nuevos en el area/de emisiones atmosféricas por fuentes fijas, para formular
los cambios pertinentes.

Elaborar, actualizar y/o medificar. la normativa técnica acorde a las necesidades
nacionales y competengcias institucionales, asi como los lineamientos y procedimientos
operativos para el personal de las DIRSAM.

Programa de Sustaneias Quimicas Peligrosas

Funciones

1.
2.

Participar en la elaboracion, ejecucion, monitoreo y evaluacion del POA de la Unidad.

Consolidar y evaluar las inspecciones de vigilancia del programa en coordinaciéon con
las. DIRSAM. Asi como la actualizacion de censos de establecimientos bajo vigilancia
del programa

Monitorear y supervisar la ejecucion de la vigilancia sanitaria anual del programa de
sustancias quimicas en las DIRSAM.
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10.

e)

Apoyar la ejecucion del plan de capacitacion para el personal de salud ambiental
sobre tematicas del programa y aplicacion de la normativa técnica vigente.

Asesorar a los diferentes niveles de gestion y atencién del Ministerio y al publico en
general sobre el tema de sustancias quimicas peligrosas.

Emitir opinidn técnica al area juridica para la elaboracion de las resoluciones, previa
revision de documentos, solicitudes, requerimientos presentados por las empresas
para la importacion de sustancias quimicas.

Mantener actualizada la informacién de las aprobaciones de dictamenes {€cnicos para
sustancias peligrosas de control del MINSAL y generar los informes corréspondientes.

Representar al MINSAL en diferentes comisiones interinstitucionales € intersectoriales
relacionadas con tematica de sustancias quimicas peligrosas.

Participar en la revision, estudio y analisis de politicas, leyes y nermas vigentes, como
de proyectos nuevos en el area de sustancias quimicas, para formularlos cambios
pertinentes.

Elaborar, actualizar y/o modificar la normativa técnica acorde a las necesidades
nacionales y competencias institucionales, asi comolos lineamientos y procedimientos
operativos para el personal de las DIRSAM.

Programa Vigilancia de Aguas Superficiales y Piscinas

Funciones

1.
2.

10.

11

Elaborar, ejecutar y evaluar el POA del programa de aguas superficiales y piscinas.

Elaborar plan de monitoreo institucional para el control de calidad de las aguas
recreativas.

Elaborar, ejecutar y evaluar €l plan de vigilancia ambiental del Vibrio cholerae en
aguas superficiales.

Brindar asistencia técnica al personal de saneamiento del Nivel Regional, para
fortalecer los conocimientos sobre la tematica de aguas superficiales y piscinas.

Formular, revisar y actualizar la normativa técnica del programa.

Elaborar informes {écnicos semestrales de los resultados obtenidos en el programa de
vigilancia de aguas superficiales y piscinas.

Dar seguimiento al cumplimiento de los lineamientos técnicos del Programa de Aguas
Superficiales y Piscinas.

Realizar coordinaciones institucionales e interinstitucionales sobre la tematica del
programa:

Apoyar la ejecucion del plan de capacitacion para el personal de salud ambiental
sobre tematicas del programa y aplicacion de la normativa técnica vigente.

Participacion en la elaboracion y actualizacion de documentos regulatorios
institucionales relacionados con la vigilancia de aguas superficiales y piscinas.

Representar al MINSAL en diferentes comisiones interinstitucionales e intersectoriales
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12.

13.

f)

relacionadas con tematica de la vigilancia de aguas superficiales y piscinas.

Participar en la revision, estudio y andlisis de politicas, leyes, normas vigentes vy
proyectos nuevos en el area de la vigilancia de aguas superficiales y piscinas, para
formular los cambios pertinentes.

Elaborar, actualizar y/o modificar la normativa técnica acorde a las necesidades
nacionales y competencias institucionales, asi como los lineamientos y procedimientos
operativos para el personal de las DIRSAM.

Programa de Disposicion Sanitaria de Excretas, Aguas Negras y Grises.

Funciones

1.
2.

10.

1.

12

Participar en la elaboracion, ejecucion, monitoreo y evaluacion del POA de la Unidad.

Formular y actualizar la normativa técnica del programa,.acorde a las necesidades
nacionales y competencias institucionales, asi como los lineamientes y procedimientos
operativos para el personal de las DIRSAM.

Asesorar al personal técnico de salud ambiental, usuarios privados y gubernamentales,
sobre los procesos relacionados a tramites de factibilidad y autorizacién de sistemas
de tratamiento de excretas, aguas negras y grises segun normativa técnica vigente.

Apoyar al personal técnico de salud ambiental en la revisiébn de carpetas técnicas de
proyectos, que incluyan obras sanitarias de competencia del MINSAL.

Asesorar en la elaboracion de planes de seguridad del saneamiento resilientes al
clima (PSS-RC) a administradores de disposicion sanitaria de excretas, aguas negras
y grises, alcaldias, instituciones gubernamentales, ONG’s a nivel regional, SIBASI y
local.

Apoyar al personal técnico de salud ambiental en inspecciones técnicas de proyectos
que incluyan sistemas de tratamiento de aguas negras, grises y excretas de
competencia del MINSAL, en las etapas de factibilidad, instalacion, uso vy
mantenimiento de los sistemas.

Capacitar al personal técnico de salud ambiental en la tematica relacionada al
Programa de Disposicion Sanitaria de Excretas, Aguas Negras y Grises.

Apoyar la ejecucion. del plan de capacitacién para el personal de salud ambiental
sobre tematicas del programa de disposicion sanitaria de excretas y aguas residuales
y aplicaciénde la normativa técnica vigente.

Participar. en reuniones y comités relacionados a la tematica, coordinados por
instituciones gubernamentales con competencia en el sector agua y saneamiento.

Gestionar 'y dar seguimiento a las operaciones que se realicen en la Fabrica de
Artefactos Sanitarios.

Participacion en la elaboracion y actualizacion de documentos regulatorios
institucionales relacionados con agua, saneamiento e higiene.

Representar al MINSAL en diferentes comisiones interinstitucionales e intersectoriales
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relacionadas con tematica de disposicion sanitaria de excretas, aguas negras y grises.

13. Participar en la revision, estudio y andlisis de politicas, leyes, normas vigentes y

proyectos nuevos en el area de excretas, aguas negras y grises, para formular los
cambios pertinentes.

Programa de Disposicién Sanitaria de Excretas, Aguas Negras y Grises.

Fabrica de Artefactos Sanitarios

Funciones

1.

Gestionar artefactos sanitarios sin arrastre de agua para ser distribuidos en
comunidades y viviendas que los requieran.

Apoyar en las gestiones técnicas y administrativas que sean requeridas en el proceso
de funcionamiento de la fabrica de artefactos sanitarios del MINSAL.

Llevar control de la existencia y necesidades de materiales requeridos para la
fabricacion de artefactos sanitarios.

Llevar control del inventario de los artefactos sanitarios fabricados.

g) Programa de Educacién Sanitaria y Ambiental.

Funciones

1.
2.

Participar en la elaboracion, ejecucion, monitoreo y evaluacion del POA de la Unidad.

Asesorar a las diferentes unidades de la DISAM, en materia de educacioén sanitaria y
ambiental e intervenciones estratégicas de Informacion, Educacion y Comunicacién
para el abordaje integral de la salud ambiental.

Elaborar estrategias de participacion social y comunitaria sobre la salud ambiental,
dirigidas a la poblacion, actares sociales y demas instituciones.

Participar en el desarrollo de investigaciones y el disefio de estrategias innovadoras
relacionadas a la salud ambiéntal en coordinacion con las diferentes unidades de la
DISAM, el Instituto-Nacional de Salud y otras direcciones dependientes del Ministerio
de Salud.

Coordinar, establecer y participar en espacios intra e intersectoriales para la
promocion de la salud ambiental, estableciendo alianzas estratégicas para la abogacia,
sensibilizacion y fomento de factores protectores, entornos y estilo de vida saludable.

Desarrollar. programas de capacitacion institucional y comunitaria sobre la salud,
ambiente” y desarrollo, en coordinacidon con las instancias pertinentes intra e
intersectoriales.

Participar en el desarrollo de habilidades y competencias en salud ambiental,
educacion sanitaria y promocion de la higiene y el abordaje educativo a nivel individual,
familiar y comunitario en las instituciones que conforman el Sistema Nacional
Integrado de Salud.
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8.

9.

10.

h)

Proporcionar asistencia técnica en materia de educacion sanitaria y ambiental, a las
diferentes instituciones que conforman el Sistema Nacional Integrado de Salud y la
intersectorialidad.

Apoyar en el contenido (o material a colocar) en las redes sociales y la pagina web de
la DISAM para su respectiva actualizacién, con informacién oportuna y pertinente,
resguardando la institucionalidad del MINSAL e Informar al publico interno y externo
sobre los esfuerzos que realiza la DISAM Ambiental a favor de la salud de la/poblacion
salvadorefia.

Disefiar y elaborar materiales de comunicacién, informativos, /educativos vy
promocionales sean estos impresos, radiofénicos, en video y publicaciones que se
relacionen con los programas de la DISAM y entidades del sector.

Programa sobre condiciones sanitarias en centros educativos ‘y centros de
atencion a primera infancia

Funciones

Participar en la elaboracion, ejecucion, monitoreo y evaluacion del POA de la Unidad.

Participar en la elaboracién y actualizacion del marco regulatorio de las condiciones
sanitarias de los centros educativos y cenifos de atencion a la primera infancia.

Elaborar y socializar lineas de accidn sobre €l progfama de condiciones sanitarias en
centros educativos y centros de atencion a primera infancia a nivel regional, SIBASI y
local.

Elaborar y actualizar censos, 'diagnostico ¥ coberturas de los centros educativos y
centros de atencion a primera infancia.

Monitorear la aplicacién y cumplimiento del marco regulatorio del Programa sobre
condiciones sanitarias en centros educativos y centros de atencion a primera infancia
en regiones de salud, SIBASI y unidades de salud, para el incremento de coberturas.

Monitorear, supervisar' y. brindar asistencia técnica para el cumplimiento de las
inspecciones programadas por el nivel local en los centros educativos y centros de
atencion a primera infancia en coordinacion con personal del area de salud ambiental
de los diferentes:niveles

Capacitar al personal de salud ambiental de los niveles (Region, SIBASI y local) sobre
la aplicacion del'marco regulatorio relacionado a las condiciones sanitarias en centros
educativos y centros de atencién a primera infancia.

Participar en . reuniones vy actividades interinstitucionales relacionadas a las
condiciones sanitarias en centros educativos y centros de atencion a primera infancia.

Dar seguimiento al proceso de permisos sanitarios a centros de atencion a primera
infancia.
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8.

Unidad de Alcohol y Tabaco

Objetivo

Contribuir al cumplimiento de la normativa técnica del alcohol, tabaco y sus derivados,
con el fin de controlar la oferta y demanda de dichos productos, asi como prevenir, evitar
y disminuir efectos adversos a la salud publica.

Funciones

1.
2.
3.

10.

11.

12.

13.

Elaborar, ejecutar, monitorear y evaluar el POA de la Unidad.
Realizar la emision del registro de usuarios de alcohol potable y no potable.

Crear y alimentar de informacién un registro Unico de productores, importadores y
comercializadores de tabaco y sus derivados.

Llevar el registro nacional de autorizaciones y sanciones relativas a los productos de
tabaco y sus derivados.

Asesorar y monitorear a Nivel Regional, SIBASI y local en materia de alcohol, tabaco y
sus derivados.

Actualizar periddicamente el sistema de control de alcoholes con informacion de los
usuarios de alcoholes.

Resguardar los archivos electronicos debidamente autorizados: advertencias
sanitarias, informacion sobre los contenidos de nicotina, alquitran y monédxido de
carbono en idioma castellano, cada vez que alguien lo solicité.

Participar en la Comision Técnica Multidisciplinaria de Tabaco (FOSALUD-DISAM).

Coordinar el analisis de los empaques primarios y secundarios de los productos de
tabaco y sus derivados, asi ¢come lo relativo a la publicidad en los puntos de venta de
los productos antes mencionados, con la Comisiéon Técnica Multidisciplinaria de
Tabaco para la elaboracién.de respuesta de las solicitudes.

Retroalimentar la informacion felacionada a autorizaciones de advertencias sanitarias,
publicidad y consumo personal de productos de tabaco a todas las direcciones
regionales.

Colaborar en las aceiones de control y vigilancia de alcohol y tabaco, realizadas por el
Nivel Regional, SIBASI'y local en lo relativo al Alcohol y productos de tabaco.

Participar en la formulacion y actualizacién de propuestas de normas técnicas,
instrumentos técnicos y estrategias del alcohol, tabaco y sus derivados

Coordinaracciones con diferentes sectores y actores claves de la poblacion,
instituciones gubernamentales y no gubernamentales, para el control de la oferta y
demanda de los productos de tabaco y sus derivados, asi como prevenir el consumo
de alcohol, tabaco y sus derivados.
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9. Unidad de Zoonosis

Objetivo

Establecer las directrices técnicas y normativas para el abordaje integral de las zoonosis
con el fin de disminuir el riesgo de transmision de las enfermedades zoonéticas en la
poblacion.

Funciones

Elaborar, ejecutar, monitorear y evaluar la POA de la Unidad.

2. Asesorar, capacitar y supervisar la aplicacién de la normativa-técnica por los niveles
locales en los mataderos publicos, privados y granjas avicolas y poreinas.

3. Asesorar, capacitar, monitorear, supervisar y evaluar las aceiones de prevenciéon y
control de las enfermedades de origen zoondtico.

4. Fortalecer la formacion continua del personal técnico de salud sobre las enfermedades
de origen zoonatico.

5. Gestionar el apoyo técnico-financiero para que el Laboratorio de Productos Biologicos
elabore las dosis de vacuna antirrabica canina y felina.

6. Estandarizar acciones para el control de roedores fransmisores de enfermedades de
origen zoondético, implementadas por el nivel local.

7. Verificar que los establecimientos de salud del Sistema Nacional de Salud, promuevan
y ejecuten actividades relacionadas @ la premocion de la salud, prevencion y control
de enfermedades zoonéticas' en  coordinacion con otras instituciones publicas,
auténomas y organismos no gubernamentales.

8. Establecer el desarrollo de campanas dé vacunacion antirrabica canina y felina a nivel
nacional, en coordinacion con las DIRSAM.

9. Desarrollar el plan de capacitaciones del personal de salud en el tema de zoonosis en
coordinacion con las DIRSAM.

Dependencias que conforman la Unidad de Zoonosis
Laboratorio de Productos Bioldgicos.

Funciones

1. Elaborar, €jecutar, monitorear y evaluar el POA del Laboratorio.

2. <Elaborar y desarrollar el plan de capacitacion del recurso humano en la aplicacién de
las buenas practicas de produccion de vacuna, procedimientos de circulacion dentro
del laboratorio.

Producir vacuna antirrabica canina y felina de acuerdo a estandares de calidad.

Realizar cruces sistematicos en las areas de produccion de ratéon para garantizar la
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cantidad de materia prima para la elaboracion de la vacuna.
Realizar controles de calidad internos para asegurar la efectividad de la vacuna.

Realizar pruebas de potencia, esterilidad e inactivacion para evaluar la calidad de la
vacuna.

Gestionar controles de calidad externos para verificar la inocuidad de la vacuna
Gestionar insumos y equipos para el funcionamiento del laboratorio.

Elaborar, monitorear y evaluar el proceso de elaboracion de la vacu i a
canina y felina.

10. Mantener los niveles de produccién de vacuna antirrabica canina y d erdo a

la normativa técnica.

N

Estructura organizativa de la Unidad de Zoonosis \

-~

Direccidon de Salud
Ambiental

Unidad de Zoonosis

Laboratorio de

Productos »O
Biolégicos ’ -



10. Unidad Ambiental

Objetivo

Incorporar la gestion ambiental como eje transversal a nivel institucional, de acuéerdo a la
normativa en materia ambiental con el fin de proteger y conservar el ambiente.

Funciones

Elaborar, ejecutar, monitorear y evaluar el POA de la Unidad.

Supervisar y dar seguimiento a la incorporacion de la dimensién ambiental en planes,
programas y proyectos del MINSAL.

Monitorear el cumplimiento del marco regulatorio normativo ambiental por parte de los
establecimientos de salud y dependencias administrativas del MINSAL.

Asesorar y apoyar en materia de gestion ambiental, al personal de los
establecimientos de salud y areas administrativas del MINSAL.
Promover la formacién de los Comités de Gestion Ambiental del MINSAL.

Promover la sensibilizacion en materia ambiental del personal de los establecimientos
de salud y las dependencias administrativas del MINSAL.

Representar al MINSAL ante el Sistema Nacional de Gestion del Medio Ambiente
(SINAMA).

Establecer las directrices de gestién ambiental a los referentes técnicos de los
Comités de Gestion Ambiental Hospitales nacionales.

11. Division Regional de Salud Ambiental

Objetivo

Conducir el abordaje intégral de la salud ambiental a nivel regional, mediante la
aplicacion oportuna y eficaz de la normativa técnica institucional, con enfoque de
prevencion, contrel y promocion, a fin de contribuir a mejorar las condiciones
sanitarias ambiéntalés en su territorio.

Funciones

1.
2,

3.

Elaborar, ejecutar, monitorear y evaluar el POA de la DIRSAM.

Brindar asesoria en salud ambiental, al personal técnico en los procesos de
intervencion sanitaria para mejorar el ambiente y la calidad de vida de la poblacién.
Supervisar, monitorear y evaluar en forma facilitadora e integral las acciones que
realiza el personal en los programas de saneamiento basico, calidad ambiental,
Zoonosis y vectores.
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10.

Desarrollar el plan de educacién continua Regional, en acciones de salud ambiental y
en situaciones de emergencia, contingencias y desastres

Divulgar y socializar la normativa técnica sanitaria al personal de los establecimientos
de las RIISS.

Verificar y evaluar los estandares e indicadores de salud ambiental para la .toma de
decisiones.

Monitorear y evaluar el sistema de vigilancia sanitaria ambiental en la RIISS, para
proponer e implementar acciones de mejora.

Conducir el plan de gestion de riesgo regional, en los SIBASI y los establecimientos
de las RIISS, promoviendo la participacién social ante emergencias, contingencias y
desastres.

Vigilar por el cumplimiento administrativo y laboral del personal de salud ambiental de
Area de SIBASI y nivel local.

Autorizar permisos sanitarios, que soliciten las personas naturales o juridicas del area
de su jurisdiccion, conforme a lo prescrito en la normativa técnica institucional.

Dependencias que conforman la Division Regional de Salud Ambiental

a) Area de permisos Sanitarios

b) Area de Alcohol y Tabaco

c) Area Técnica de Programas de Salud Ambiental
d) Area de Salud Ambiental del SIBASI

Estructura organizativa de la Division Regional de Salud Ambiental

Direccidn de
Salud Ambiental

Division Regional de
SaludAmbiental

L A
Area_de Area de Area Técnica de
permisos Alcohel.y Programas de
Sanitarios Tabaco Salud Ambiental

Area de Salud
Ambiental del
SIBASI
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a)

Area de Permisos Sanitarios

Funciones

Elaborar, ejecutar, monitorear y evaluar el plan operativo anual del area.
Realizar el analisis juridico del proceso para tramites de permisos sanitarios.

Verificar la correcta aplicacion de las disposiciones técnico sanitarias: en la
documentacion proveniente del Nivel local de Salud Ambiental.

4. Realizar todas las notificaciones relacionadas con los permisos sanitarios a los
solicitantes.

5. Emitir y entregar la resolucidn que deniega o extienda el permiso sanitario a los
solicitantes

6. Llevar el registro de los permisos extendidos y denegados por elrea.

b) Area de Alcoholy Tabaco

Funciones
Elaborar, desarrollar, monitorear y evaluar el plan operativo anual del Area.

2. Analisis técnico vy juridico de las solicitudes para tramiteés de permisos sanitarios de
productos de tabaco y sus derivados, asi<€omo las solicitudes de registro de usuarios
de alcohol.

3. Llevar control de establecimientos que fabrican, €xpenden, distribuyen y se consume
productos de tabaco y sus derivados y exposicion al humo del mismo.

4. Realizar el control de la publicidad; promocion y patrocinio del tabaco y productos del
mismo.

5. Verificar la aplicacion correcta de los instrumentos técnicos juridicos, en la labor de
inspeccion de los establecimientos de los productos de tabaco.

Atender denuncias relacionadas con el tabaco y productos del mismo.
Participar y apoyar en actividades de educacion para la salud, en los temas de
alcohol, tabaco y sus producios.

8. Realizar visitas.de campo a peticion de parte o de oficio, para fortalecer la parte legal y
técnica en lasimismas o por control administrativo.

9. Elaborar los informes que le sean requeridos por la jefatura inmediata.

10. Recepcion de solicitudes y denuncias, relacionadas al alcohol y tabaco.

11. Gestionar permisos de comercializacion del tabaco a establecimientos que cumplan la
Ley.

12./Asesoraren el tema de regulacion de alcohol y tabaco a las diferentes dependencias
de su area de responsabilidad.

13. Divulgar el marco normativo referente al alcohol y tabaco en los diferentes niveles de
salud ambiental.

14. Proporcionar asesoria juridica en actividades relacionadas al campo de la salud
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ambiental, establecidas por la jefatura inmediata.

c) Area Técnica de Programas de Salud Ambiental

Funciones

10.

11.

12.

13.

Elaborar, ejecutar, monitorear y evaluar el plan operativo anual del area.

Brindar apoyo técnico en salud ambiental, incluyendo los procesos §ancionatorios
administrativos relacionados con emisién de permisos sanitarios.

Supervisar, monitorear, asesorar y evaluar en forma facilitadora e integral las
acciones de saneamiento basico y ambiental, higiene de los alimentos y bebidas,
de zoonosis y vectores.

Desarrollar educacion continua en salud ambiental para la @aplicacion de las
normativas sanitarias vigentes de los programas.

Verificar y evaluar los estandares e indicadores de salud ambiental.

Dar seguimiento a los procesos para la ejecucion del trabajo relacionado a alcohol
y tabaco.

Participar de forma intersectorial ante emergencias, contingencias y desastres a
nivel regional SIBASI y local en tema relacionado a salud ambiental.

Brindar capacitaciones al personal para la adecuada atencién en salud ambiental
en situaciones de emergencia, contingencias y desastres.

Asesorar en aspectos legales ¥y técnicos a la DIRSAM, asegurando que los
procedimientos inherentes'a su gestion sean apegados al marco legal y técnico
normativo.

Vigilar por el cumplimiento administrativo y laboral del personal bajo la
responsabilidad de la DIRSAM.

Vigilar por el uso racional de los recursos de acuerdo a los lineamientos de la Ley
General del Presupuesto y orden fiscal.

Realizar los tramites de solicitudes formales de licencias, permisos y otros, del
personal de salud ambiental.

Realizar.'|as gestiones administrativas correspondientes para las solicitudes de
compra.
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d) Area de Salud Ambiental del SIBASI

Funciones

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Elaborar, ejecutar, monitorear y evaluar el POA del area.

Elaborar, ejecutar y evaluar la programacion de supervisiones de los programas de
Salud Ambiental a nivel local.

Proporcionar a los supervisores e inspectores locales de Salud Ambiental, I0s
lineamientos de trabajo en relacion a los aspectos técnicos administrativos.

Consolidar y monitorear la ejecucion de los programas de salud ambiental locales.

Vigilar la elaboracién y ejecucion local de planes operativos en/las diferentes areas
de salud ambiental.

Elaborar y ejecutar plan de formacion continua a personal de salud ambiental de
SIBASI y nivel local para la aplicacion de las normativas Sanitarias vigentes de los
programas.

Participar en las investigaciones epidemioldgicas.relacienadas a salud ambiental
ante el surgimiento de casos.

Brindar acompafiamiento y asesoria técnica, en los diferentes programas a nivel
local.

Realizar Monitoreo de los procesos de fiscalizaciéon por emision de permisos
sanitarios.

Asesorar, dar acompanamiento técnico y realizar las primeras diligencias de los
procesos sancionatorios por incumplimiento a la normativa sanitaria institucional
vigente.

Desarrollar labores administrativas especificas de la DIRSAM.

Fortalecer los conocimientos y habilidades del personal para la adecuada atencion
en salud ambiental en situaciones de emergencia, contingencias y desastres.

Participar de forma intersectorial ante emergencias, contingencias y desastres a
nivel regional SIBASI ylocal en tema relacionado a salud ambiental.

Asesorar en /@spectos legales y técnicos, al Coordinador de Area de Salud
Ambiental del SIBASI, asegurando que los procedimientos inherentes a su gestion
sean apegados a normativa.

Realizar los tramites de solicitudes formales de licencias, permisos y otros, del
personal de salud ambiental.

Organizar, Supervisar y monitorear la inspeccién sanitaria a nivel local y la
digitacion de la informacion en linea.

Reévisar y analizar de forma eficiente dictdmenes técnicos y factibilidades
sanitarias.

\erificar y consolidar la base de datos relacionados con los permisos sanitarios.
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Descripcion de las dependencias del Area de Salud Ambiental del SIBASI

Nivel Local

Funciones
1. Elaborar, desarrollar, monitorear y evaluar el plan operativo anual /de salud
ambiental.
2. Promover y consolidar la actualizacién de coberturas de los programas de salud

10.

11.

12.

13.
14.

15.

16.

17.

18.

ambiental del area geografica de responsabilidad.
Planificar, elaborar, desarrollar y monitorear campafas de saludambiental.

Participar en la vigilancia de los programas de salud ambiental, con la aplicacion
de las indicaciones proporcionadas por la DISAM.

Realizar inspecciones sanitarias segun directrices de la DISAM.

Mantener mecanismo de coordinacién permanente con entidades u organizaciones
que realicen actividades de salud ambiental.

Participar de forma intersectorial ante emergencias; contingencias y desastres en
tema relacionado a salud ambiental.

Responder por escrito y oportunamente al Oficial de Informacién, cuando le sea
requerido proporcionar informacion correspondiente a su ambito de accion.

Realizar acciones de control y prevencién ante la identificacion de enfermedades
segun competencia.

Realizar campafas de educacién sanitaria, promocion de la salud y asistencia
técnica en salud ambiental ‘para contribuir a mejorar el entorno de la poblacién.

Registrar e informar los resultados de las actividades relacionadas a la produccion
de servicios ofertados.a la peblacion, en los instrumentos establecidos segun
normativa (Sistema Estadistico de Producciéon de Servicios).

Verificar la actualizacion de la base de datos relacionados a la salud ambiental.
Velar por el mantenimiento preventivo y correctivo de equipo asignado.

Realizar inspecciones en viviendas y sitios colectivos a través de la busqueda,
tratamiento/y eliminacion de criaderos del zancudo.

Fumigar viviendas o sitios colectivos con el fin de eliminar el vector adulto
transmisor del dengue y otras enfermedades.

Participar en actividades para evitar Infecciosas Asociadas a la Atencion en Salud,
por parte de los Inspectores de salud ambiental hospitalario.

Participar en la elaboracion de protocolos de investigacion
entomologica-epidemioldgica y en los procesos de investigacion, aplicando
criterios éticos y enfoque de salud familiar y comunitaria, por el personal de
vectores.

Mantener actualizado el censo de establecimientos sujetos a autorizacion
sanitaria, por el inspector asignado en Unidad de Salud.
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19. Organizar y promover el incremento de cobertura de permisos sanitarios por el
inspector asignado en Unidad de Salud.

20. Revisar y analizar de forma eficiente dictamenes técnicos y factibilidades sanitari
por el inspector asignado en Unidad de Salud.

21. Verificar que el proceso de fiscalizacion de la emision de permisos sani
realice conforme a los instrumentos técnicos juridicos establecidos por el i
asignado en Unidad de Salud.

22.Revisar y analizar la documentacion sobre los procesos
sancionatorios por el inspector asignado en Unidad de Salud.

23. Atender solicitudes y denuncias de caracter sanitario present 0 ublico,
por parte del inspector asignado en Unidad de Salud.

N

Estructura organizativa del Area de Salud Ambiental del A

r ™

Division Regional de
Salud Ambiental

g Area de Salud i
Ambiental del \
i SIBASI :

- ~\
Mivel local de 5alud .
Ambiental
.. ;




V. Relaciones de trabajo internas y externas de la Direccion de Salud Ambiental

A) Relaciones de trabajo internas

Relacion con

Dependencia

Titular y Viceministerios, Gerencia General;
direcciones y jefaturas de Nivel Superior

Regiones de salud,
SIBASI y hospitales

Direcciény
Sub Direccion de
Salud Ambiental.

-Con las autoridades ministeriales para la autorizaciéon de
ejecucidn de intervenciones a nivel nacional.

-Con la DPNA, para coordinar la operativizacion de
programas y estrategias.

-Con Direccion Nacional de Hospitales para la aplicacion
de la normativa técnica ambiental.

-Con Direccién de Regulacion para la_elaboracion o
actualizaciéon de la normativa técnica/ institucional en
materia ambiental.

-Con Direccion de Epidemiologia, para la wvigilancia de
enfermedades asociadas a las zoonosis, vectorizadas,
alimentos y bebidas y alcohol y tabaco.

-Con Gerencia de General, para los procesos de compra,
adquisicion y contratacién de bienes y servicios, a través
de los fondos FAE.

- Con la Unidad de!Gestion de Riesgos y Desastres en
salud para incorporar el accionar en salud ambiental en la
respuesta ante emergencias y desastres.

-Con la UACI para los procesos de compra de insumos y
equipo para el funcionamiento operativo.

-Con DTIC para fortalecer o actualizar los sistemas
informaticos:

-Con Direccion de Promocion de la Salud para el
desarrollo . de  planes, actividades y programas
relacionados @ la promocién en salud ambiental e higiene.
-Con Direccion de Comunicacién Social e Institucional
para transmitir e informar las estrategias y programas, en
las diferentes audiencias.

-Con Laboratorio del INS para el analisis de la vigilancia
de muestras.

<Con  Direccion de Planificacion para establecer la
programacion y ejecucion de actividades.

-Con la Unidad de Desarrollo de Infraestructura Sanitaria,
para la construccion y remodelacion de instalaciones
fisicas y sanitarias.

-Con direcciones
regionales y SIBASI
para seguimiento en
la-aplicacién de la

normativa y
cumplimiento de
programas.

-Con directores de

hospitales
nacionales para
verificar y dar

asesoria técnica en
la aplicacién de la
normativa ambiental.
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B) Relaciones de trabajo Externas

Relacion con

Dependenci

Instituciones del SNIS

Otras instituciones de
Gobierno, ONG’S,
instituciones formadoras,
entre otras

Organismos de
cooperacion
internacional

Direccion y
Sub Direccion de
Salud Ambiental.

-FOSALUD, la
operativizacion de
actividades de alcohol y
tabaco.

para

-ISSS, Sanidad Militar,

para la aplicaciéon de
normativa técnica de
salud ambiental.

-Con Secretaria Técnica de la
Presidencia para coordinar
las estrategias e
intervenciones comunitarias.
-Con Ministerio de Hacienda,
Ministerio de Economia,
MAG, MARN, MINEDUCYT,
PNC y ANDA para . la
aplicacion de la normativa
técnica en salud ambiental.
-Con: Defensoria
Consumidor,
actividades
alimentos y-bebidas.

-Con universidades para el
apoyo técnico en
intervenciones comunitarias y
fortalecimiento de las
capacidades del personal.
-Con ONG’'s para el apoyo
técnico. y financiero de
proyectos.

~Con Direccion de Proteccion
Civil para dar respuesta ante
emergencias y desastres en
el area de salud ambiental.

-Con el BCR, para Ilo
relacionado con la
importacion de  bebidas,
alimentos, sustancias

quimicas, alcohol y tabaco.
-Con Corte de Cuentas de la
Republica para informar
sobre el uso de los recursos
financieros.

del
para.. coordinar
relacionadas con

Para el fortalecimiento
con apoya técnico 'y
financiero en las
intervenciones de salud
ambiental.
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VI

Siglas y acrénimos.

ANDA: Administracion Nacional de Acueductos y Alcantarillados.

BCR: Banco Central de Reserva.

CIEX: Centro de Tramites de Importaciones y Exportaciones.

CEL: Comision Ejecutiva Hidroeléctrica del Rio Lempa.

COMURES: Corporacién de Municipalidades de la Republica de El Salvador:
DIRSAM: Divisién Regional de Salud Ambiental.

DISAM: Direccion de Salud Ambiental.

DPNA: Direccion de Primer Nivel de Atencion.

DTIC: Direccion de Tecnologia de Informacion y Comunicacion:

FAE: Fondo de Actividades Especiales.

FDA: Agencia gubernamental de Estados Unidos responsablé de la regulacion de
alimentos (Food and Drug Administration, por sus:siglas en ingles).
FOSALUD: Fondo Solidario para la Salud.

INFOSAN: Red Internacional de Autoridades de Inocuidad de los Alimentos.
INS: Instituto Nacional de Salud.

ISSS: Instituto Salvadorefio del Seguro Secial.

ISTU: Instituto Salvadorefio de Turismo.

MAG: Ministerio de Agricultura y Ganaderia.

MARN: Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales.

MINIDUCYT: Ministerio de Educacion; Ciencia y Tecnologia.

MINSAL: Ministerio de Salud.

MDN: Ministerio de la Defensa Nacional.

ONG: Organismo.no Gubernamental.

PNC: Policia Nacional Civil.

POA: Plan Operativo Anual.

SIBASI: Sistema Basico de Salud Integral.

SINAMA: Sistema Nacional de Gestién del Medio Ambiente.

RISS: Redes Integrales e Integrados de Servicios de Salud.

UACI: Unidad de Adquisiciones y Contrataciones.
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VI. Revisiony actualizacion del manual.

El presente Manual debe ser revisado y actualizado periddicamente o cuando amerite,
debido a cambios de la organizacion del Ministerio de Salud.

VIil. Derogatoria.
Derdgase del Manual de Organizacién y Funciones de la Direccion de Salu
emitido mediante Acuerdo No. 1136 de fecha 08 de marzo de 2021.

IX.  Vigencia.
El presente Manual, entrara en vigencia a partir de esta fecha.

COMUNIQUESE.
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