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Ministerio de Salud

-

EL SALVADOR

MINISTERIO DE SALUD

ACUERDO No. 807

San Salvador, 4 de junio del 2012

EL ORGANO EJECUTIVO EN EL RAMO DE SALUD

CONSIDERANDO:

Que la Ley del Sistema Basico de Salud Integral en >l r.. 24 inciso 2 y el Art. 31
del Reglamento de la misma, establecen que se.ache elaborar los manuales que
se consideren necesarios para el logro. el bicto de la Ley en mencion y la

organizacion técnica y administrativa de esta Secretaria de Estado;

. Que el Articulo 16 numeral 3 y £/ del Reglamento Interno del Organo Ejecutivo

establece que es facultad del Titular de esta Cartera de Estado, aprobar y hacer
ejecutar los Manuales 1. organizacion; asi como determinar la estructura

administrativa y funcigna miento de esta Secretaria de Estado.

lll. Que es necltaic el ordenamiento y sistematizacion de la organizacion y

funciones a. !a Unidad de Cooperacion Externa, a efecto de desarrollar las

funciones de manera agil y oportuna.

POR TANTO: en uso de sus facultades legales, ACUERDA emitir el siguiente:

MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCIONES
DE LA UNIDAD DE COOPERACION EXTERNA



INTRODUCCION

La Unidad de Cooperacién Externa es la responsable de apoyar a la Autoridad Sanitaria
Nacional en el desarrollo y seguimiento de los acuerdos internacionales que suscribe el
Ministerio de Salud, en adelante MINSAL, asi como de gestionar la cooperacién técnica
y financiera ante Organismos Internacionales y Gobiernos Amigos, para la movilizacion
de recursos en apoyo a sus politicas y estrategias, incluyendo la gestién de misiones
oficiales en el exterior para los titulares, la representacion del MINSAL en reuniones

técnicas internacionales y el desarrollo de los Recursos Humanos de Salud.

La Unidad de Cooperacion Externa elabora el presente Manua! 'z organizacion y
funciones en el que se establece de forma practica, orderiada y sistematica, sus

objetivos, estructura organizativa y funciones.

. OBJETIVOS DEL MANUAL
a. General:

Exponer en forma ordenada y sisteméu A ia organizacion y funciones de la Unidad de

Cooperacion Externa, asi como lagweiciciones de trabajo internas y externas.

b. Especificos:

1. Exponer la/n ‘ormacion basica referente a sus responsabilidades, que
contribc “en 2n su funcionamiento y facilita la mejor comprension del quehacer
de la Unidad, su organizacion y sus funciones.

2. Definir las lineas de comunicacion y relaciones de trabajo que permita la
orientacién de manera practica al personal en la funcionalidad y las actividades
desarrolladas.

3. Contar con documento que facilite las labores de induccion, evaluacion y

control interno.



II. DESCRIPCION Y FUNCIONES DE LA UNIDAD
1. Misién

Potenciar las relaciones con Organismos Nacionales e Internacionales y Gobiernos
Amigos, para fortalecer la participacion del MINSAL en los &mbitos internacionales, asi
como gestionar, negociar y movilizar recursos financieros y técnicos que fortalezcan las

capacidades nacionales y la implementacion de la Politica de Salud.

2.Visién

Ser la Unidad asesora del Despacho Ministerial, con recursos especi-'iz.20s en gestion
de la cooperacién externa, que apoya la optimizacion de los recurs »s urovenientes de la
Cooperacion Internacional, para potenciar y dinamizar la ofe¢rtc_ael Sistema Nacional
Integrado de Salud de forma eficiente y efectiva, meoranuo la presencia y el
posicionamiento del MINSAL en los foros internacionale: a.. salud.

3. Objetivos
3.1 General:

Apoyar a la Autoridad Sanitaria Nacinal en el desarrollo y seguimiento de los acuerdos
internacionales que suscribe el'n'NSAL, asi como gestionar la cooperacion técnica y
financiera ante Organismos.’nw nacionales y Gobiernos Amigos, para la movilizacion de
recursos en apoyo a su: roliticas y estrategias, incluyendo la gestion de misiones
oficiales en el eawic..para la representacion del MINSAL en reuniones técnicas

internacionales y e\ Yesarrollo de los Recursos Humanos de Salud.

3.2 Especificos:

1. Apoyar a la autoridad sanitaria en el cumplimiento de los compromisos
derivados de los foros regionales e internacionales.

2. Apoyar el fortalecimiento de programas nacionales y optimizacion de los
recursos en salud, mediante el aprovechamiento de iniciativas regionales

existentes.



3. Asesorar al Despacho Ministerial en la participacion de foros regionales e
internacionales para posicionar las necesidades de salud del pais en las
agendas de Cooperacion Internacional de otros paises.

4. Planificar, coordinar y dar seguimiento a la ejecucién de proyectos y planes de
cooperacion con Organismos Internacionales y Gobiernos Amigos, derivados
de convenios y acuerdos en apoyo al proceso de Reforma de Salud.

5. Apoyar el fortalecimiento institucional, mediante la gestion de Misiones
Oficiales al exterior.

4. Funciones de la Unidad
4.1 General:

Dar seguimiento a los acuerdos internacionales que suscribe | Ministerio de Salud, asi
como gestionar la cooperacion técnica y financiera ante C rgcnismos Internacionales y
Gobiernos Amigos, para la movilizacion de recursos ,uc fortalezcan las capacidades

nacionales y la implementacion de la Politica de-{ aluc

4.2 Especificas:

1. Asesorar y Coordinar la presara ion, revision y aprobacion de convenios de
cooperacion técnica y financ.ara en concordancia con las politicas y objetivos del
MINSAL.

2. Coordinar el proceso técnico-legal, previo y posterior a la suscripcion de
convenios de ‘dchaaciones, velando por el cumplimiento de términos del
instrumentc ‘egal.

3. Participar en la formulacion de criterios, en apoyo a planes, programas Yy
proyectos de inversion y cooperacion técnica.

4. Seguimiento de los proyectos en ejecucion, velando por el cumplimiento de los
términos contractuales.

5. Dar seguimiento a las resoluciones y acuerdos derivados de reuniones a nivel
internacional (RESSCAD, SICA-COMISCA, OPS/OMS, entre otros), a través de la
Coordinacion Técnica Ejecutiva del Comité de Seguimiento a los compromisos

internacionales.



6. Asesorar la participacion de representaciones ministeriales e institucionales en
eventos en el exterior.

7. Coordinacion de eventos no programados provenientes de la oferta de
Organismos Internacionales y Gobiernos Amigos, a nivel nacional e internacional
(Jornadas Médicas, Donaciones, otros).

8. Realizar los trdmites y procedimientos de Misiones Oficiales al exterior para los
Titulares y demas funcionarios.

9. Coordinar acciones que faciliten la ejecucion de los procesos y actividades que

desarrolla el proyecto de fortalecimiento de la salud.

5. Dependencia jerarquica de la Unidad

Despacho Ministerial.

6. Areas que dependen jerarquicamente de la Unidad

Ninguna.

7. Estructura organizativa de la Unidad

1 *LIiSTRA DE SALUD

UNIDAD DE COOPERACION
EXTERNA




8. Relaciones de trabajo

8.1 Internas:

Con: Despacho Ministerial

Para: recibir lineamientos y brindar asesoria para la toma de decisiones.

Con: Diferentes dependencias del Nivel Superior del MINSAL

Para: proporcionar apoyo técnico que orienten actividades de cooperaciéon y
gestion con Organismos Internacionales.

Con: Direcciones Regionales, SIBASIS y Direcciones de Hospitales
Nacionales

Para: coordinacién de ayudas, donaciones, ejecucion, seguimicntc Q2 proyectos y
cierre de proyectos.

Con: Unidad Financiera Institucional

Para: coordinar contrapartidas, pagos de memresie”y cumplimiento de
compromisos en el exterior (misiones oficiales).

Con: Unidad de Fondos Externos

Para: coordinar la administracion de tcndos provenientes de la ayuda
internacional.

Con: Unidad de Asesoria Juridica

Para: la revision de instrumer.ns legales que amparan programas y/o proyectos
financiados por Cooperar e.

Con: Unidad de Com :n,»aciones

Para: coordinacién ('~ 'eventos protocolarios con la Cooperacion Internacional.
Con: Direc<io. ¢ Medicamentos y Productos Sanitarios

Para: dictan..n técnico y solicitud de permisos de introduccion de donativos
medicos.

Con: Direccién de Regulacion y Legislacion en Salud

Para: coordinacion de la elaboracion de los Instrumentos Técnicos Juridicos en el
tema de cooperacion externa.

Con: Unidad Abastecimientos

Para: coordinar solicitud de franquicias.

Con: Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional (UACI)

Para: la coordinacién de licitaciones.



Con: Proyecto de Fortalecimiento de la Salud/ USAID

Para: coordinar la ejecucion de las acciones desarrolladas por el mismo.

8.2 Externas:

Con: Ministerio de Relaciones Exteriores

Para: canalizacion de la gestion de Cooperacion Internacional, trdmites de
revision y aprobacion de instrumentos de cooperacién, planes operativos globales
y anuales de proyectos, solicitud de Plenos Poderes, Credenciales, entre otros;
asi como para el seguimiento técnico y financiero de los proyec: s <t ejecucion.
Con: Secretaria Técnica de la Presidencia

Para: coordinacién de proyectos en negociacion.

Con: Ministerio de Hacienda

Para: coordinacion, gestion y aprobacion de compromisos de contrapartida
emanados por Convenios Suscritos 0 por's 'scr.dirse.

Con: Ministerio de Gobernacion

Para: tramites de documentacion pec.a jefes y/o directores de proyectos, emision
de exencion de impuestos, entre C*rcs.

Con: Aduana Terrestre y Al eu

Para: tramites de introdu>cion de equipo, medicamento y cualquier donativo o
envio de suministros.n. aicos.

Con: Presidencia 1e1a Republica

Para: autc.'zac 5n de Misiones Oficiales Internacionales.

Con: ONGS Nacionales e Internacionales

Para: gestion y analisis técnico de ayudas ofrecidas, asi como revision de
compromisos a pactar.

Con: Embajadas y Consulados de paises amigos, Oficinas de Organismos
Internacionales y otros.

Para: coordinacién y seguimiento de ayudas solicitadas y/o brindadas.



lll. REVISION Y ACTUALIZACION DEL MANUAL

El presente Manual debe ser revisado y actualizado periddicamente, cuando sea
requerido de acuerdo a las necesidades institucionales del MINSAL

IV. VIGENCIA

El presente Acuerdo entrard en vigencia a partir de la fecha de oficializacion, por parte de
la Titular.

Dra. Maria Isabel+ odr juez
Ministra de Salc =



